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17 structures de
l’Insertion par

l’activité
économique
40 acheteurs

# interconnaissance # réseau
# développement d’affaires  

Favoriser l’inter connaissance,
le dialogue entre services

acheteurs et entreprises de
l’IAE et du handicap pour

faciliter l’accès à la commande
publique ; promouvoir auprès

des services acheteurs le
savoir- faire des entreprises de
l’IAE , du Handicap ; approcher

l’offre et la demande

2e RENCONTRE DES ACHATS
RESPONSABLES clauses sociales

et environnementales 
23 janvier 
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FILIÈRES BIO EN 
PAYS DE RENNES 

23 février 2023
#environnement #éco circulaire

#transition écologique
OPEN AGENDA

Marché à Manger
Bio 

Hacking de
campagne 
Formation

collectif média
training 

22 acteurs ESS et
agro/agri/alim

À l'interpellation d'actrices et
acteurs ESS sur les enjeux de
la filière bio, la MCE et RÉSO

solidaire ont proposé un
temps de partage et d'analyse

de la situation. Issus de 4
séances de travail, un plan de

40 actions est formalisé. Il
constitue l'intention d'un

possible plan d'actions collectif
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116  structures  
accueillies 

18 prestataires
mobilisés
32 OESS

bénéficiaires
d’ingénieries DLA  

En Pays de Rennes, le
diagnostic DLA, la coordination

de parcours articulé au pôle
ESS, les ingénieries DLA se

sont renforcés dès 2018 d’un
post DLA. La phase de suivi et
de consolidation est à la fois  
un élément de mesure de la

performance  et de continuité
de l’accompagnement.
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#transmission #soutien
#prospective #emploi 

10e accueil
MISSION POST DLA 

1er mars 2023
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4e TROPHÉES DES
CLAUSES SOCIALES 

11 AVRIL  2023

Le temps fort des Trophées
des clauses rassemble  

l’ensemble des acteurs de la
clause sociale en Ille-et-Vilaine, 

l’occasion de découvrir des
parcours d’inclusion

inspirants.
C’est aussi un temps de

rencontres, d’échanges et de
convivialité. 

#écosystème # inclusion  
# partage

 7 Trophées :
Action d’inclusion

Renforcée ;
Territoires ;

Clause sociale au
féminin ;

Sécurisation des
parcours ;

Passerelle ;
Innovation ;

Parcours
inspirant 
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58e MCQ 
Mardi C’est Quadri 

rencontre mensuelle du Quadri 

11 AVRIL 2023

#économie contributive #locaux
#coopération # démarche de progrès  

Investi depuis 2015 dans la
construction du projet Quadri,

le pôle ESS garde un rôle
essentiel dans la vie du

collectif. 
L’étude sur l’accès des OESS

aux espaces de 2021 a
préfiguré une mission

d’Observatoire mise en place
en 2024. 

40 participants 
61 Quadri’acteurs 

1 appel à
candidature 
4 GT  (projet
Quadri #2,

gestion, bonnes
pratiques,

communication-
territoire) 
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AIO
accueil information

orientation 
31 MAI 2023

A l’interface des porteurs d’idées,
de projets, des salariées des

OESS et des acteurs de
l’accompagnement, des

collectivités, les entretiens
conseils sont la porte d’entrée

ESS sur le Pays de Rennes
proposé par le pôle ESS depuis

sa création. 

#orientation #conseil #suivi # mise
en réseaux #revue de projets

177 primo accueil
116 entretiens DLA

49 entretiens
locaux 

test entretiens
gouvernance

(gouverniscan)  
1 étude
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7e MARCHÉ 
PAS PAREIL 
à la Basse Cour
25 JUIN 2023

Permettre  aux
consomm’acteurs d’acheter

dans le respect de l’humain et
de l’environnement,

promouvoir  créateurs &
commerçants., de ou proche

de l’ESS. 
En 2024 nous misons sur la

promotion du réseau
d’initiatives locales. 

#achats responsables #durables
#promotion # chiffre d’affaires 

24 entreprises,
commerçants,

artisans,
associations
engagés du
territoire 
X entrées

Chiffre d’affaire
de 
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8e CJS 
Inauguration CJS Rennes Sud 

19 JUILLET  2023

Auprès des jeunes publics,
l’ESS est plus qu’une option à

connaître, c’est aussi
l’opportunité d’apprendre par

le faire 
(CJS, CJM, Mon ESS à l’école). 

#éducation par le faire #intervention
#visite # formations 

12 stagiaires 
3 coopératives

éphèmères 
Le CRIC & CRESS
1 accueil collectif
de 8 stages de 3e 
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4e SÉMINAIRE 
ÉCOSYSTÈME

30&31  AOUT 2023

#écosystème #DLA collectif  
# réorganisation 

19 pôle ESS, 
5 TAg, Le Cric,

 La Cress
1 COPIL, 1 équipe
opérationnelle 1

séminaire 
des espaces de

travail
thématique

 

Suite à un  DLA  en 2021/2022
(L’équipage), le collectif se dote

d’enjeux et de promesses
partagées. Comment y

répondre avec une égalité
d’accès sur toute la Bretagne,

tout en restant son agile,
innovant et solidaire? 

Réponse le 26 septembre 2024
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2e AGO 2024 
assemblée annuelle

 du Quadri 
19 JANVIER 2023

#modèle économique   
# livre blanc # résilience 

33 mois d’avance  
FSE

6 financeurs
solidaires 
2 banques 

1 forum 
1étape

 

L’économie des modèles, la
gestion de la trésorerie, la
comptabilité associative,
l’évolution à la fiscalité,

l’économie redistributive,
l’économie contributive, la
solidarité économique : 
  le vivre, le partager et

l’accompagner ! 
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3e IDÉATEUR 
appel à candidature
1er OCTOBRE 2023

Un format  pour passer de
l’idée au projet dans un espace

de confiance 
adapté aux porteurs et
porteuses de projets de

quartiers rennais, qui permet  
d’avancer sur une idée

d’entreprise
  le vivre, le partager et

l’accompagner ! 

6 journées
3 semaines  

1 session pitch
1 évaluation post 
9 participant.e.s 
17 partenaires 

1 co-portage
9 porteurs de

projets
7 projets 

 

#entrepreneuriat #QPV  
# aller vers # itinérance
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16e MOIS DE L’ESS 
Diversité et égalité au travail :

progressons ensemble 
novembre  2023

#promotion des diversités #égalité 
# lutte contre les discrimination 

Une soirée « la sensibilisation
à l’égalité et à la diversité »

ainsi que « des retours
d’expériences et des outils ».

Promouvoir les initiatives
d’acteurs ESS  et continuer à

progresser ensemble.  

Rennes Ville et
Métropole

Département 35
RÉSO solidaire,

TAg35
Partenaires :

pépite ; Utopie-
Algo....

TAg3
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Assemblée de modification
(statuts et nom) du pôle ESS

puis assemblée générale
constitutive de l’association
Atout Clauses – groupement

RÉSO solidaire. 
Une nouvelle étape de

développement au service de
l’inclusion et des transitions

sociales et environnementales.
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2e AGE 
& 1ere AGC  

21 DÉCEMBRE 2023

#développement # nouvelle aventure
# continuité  # aboutissement

2 présidence
collégiale 

3 co-pésidences
60 co présidences 

5 collèges 
3 associations 

1 GES -
Groupement
Économique

Solidaire 
160 membres 
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MERCI
aux adhérent.e.s

aux élu.e.s 
au CSE 

à l’équipe
aux partenaires financeurs 

aux partenaires projets
à nos fournisseurs 
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Quelques chiffres - Bilan - Compte de résultat

La co présidence
en charge du

secrétariat
général

CAFEX, cabinet
comptable

Alliage, 
comissaire aux

comptes

Olivier Hervelin Catherine Grimond

Robert BessonArthur Bodin
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Quelques chiffres - Bilan - Compte de résultat

Un budget  2023 de 1 043 002 € (-11,78 % par rapport à 2022)  
qui permet de financer entre autres 

639 493 € de charges du personnel 
 111 673 € d’achat de prestations 

grâce notamment à 
892 055 € de subventions
78 469 € de vente de prestations.

Un résultat 2023 quasiment à l’équilibre :  -908 €.
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Quelques chiffres - Bilan - Compte de résultat

Baisse des dettes de 28% par rapport à 2022 

Baisse des créances de 8% par rapport à 2022 

Subventions, 62% des créances 
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Quelques chiffres - Bilan - Compte de résultat

Retour à l‘équilibre en 2023
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ELECTION DU
CONSEIL
D’ADMINISTRATION
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Composition du Conseil d’Administration



DUVAL Elodie RÉSO solidaire 
LE GUEN Haud RÉSO solidaire 
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Composition du Conseil d’Administration

BRÉMOND Frédéric MAR
CASTEL Jean Start'Air   
COLIN Francis Eisenia   
DORDOR Gil Les Cigales   
MENNUET Erwann Association 3 Regards   
ROBERTI Nicolas Unidivers 

BOUCHONNET Iris
GLÉMAIN Pascal  
OUZZINE Daou 

institutions et instances publiques

 acteurs économiques hors ESS personnes physiques cooptées acteurs ESS

collège compétences groupement économique
solidaire

BESSO﻿N Robert - Atout Clauses
BODIN Arthur - Atout Clauses 

KEROMEN Corent﻿in La Ruche 

Composition du Conseil d’Administration



MERCI



MERCI 
GWENAËL 
HERVE


